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Emploi, économie et commerces 
Un	
  taux	
  de	
  chômage	
  en	
  baisse	
  –	
  sans	
  doute	
  lié	
  à	
  l’évolution	
  
sociologique	
  récente	
  

 Le	
   taux	
  de	
  chômage	
  est	
  passé	
  de	
  9,9%	
  en	
  1999,	
  à	
  7%	
  en	
  2006	
  
(177	
  chômeurs,	
  à	
  cette	
  date).	
  Ces	
  taux	
  restent	
  supérieurs	
  à	
  ceux	
  
observés	
   sur	
   le	
   département	
   (7,5%	
   en	
   1999	
   à	
   6,5%	
   en	
   2006).	
  
Mais	
   la	
   décroissance	
   est	
   plus	
   rapide	
   qu’à	
   l’échelle	
   du	
  
département	
   (	
  -­‐2,9	
   points	
   à	
   Jouarre,	
   sur	
   la	
   période	
  ;	
   contre	
   -­‐1	
  
point	
   en	
   Seine	
   et	
   Marne).	
   Cette	
   évolution	
   peut	
   sans	
   doute	
  
s’expliquer	
   par	
   l’accroissement	
   de	
   la	
   part	
   des	
   cadres	
   et	
   des	
  
professions	
  intermédiaires	
  (instituteurs,	
   infirmières,	
  …)	
  dans	
  le	
  
total	
   des	
   actifs,	
   ces	
   catégories	
   étant	
   moins	
   touchées	
   par	
   le	
  
chômage.	
  

Plus	
  d’une	
  personne	
  sur	
  10	
  en	
  emploi	
  «	
  instable	
  »	
  

 En	
   proportion,	
   les	
   Jotranciens	
   travaillant	
   dans	
   des	
   formes	
  
d’emploi	
   «	
  instables	
  »	
   (CDD,	
   intérim,	
   emplois	
   aidés,	
  
apprentissage,	
   stages)	
   sont	
   légèrement	
   plus	
   nombreux	
   que	
   ce	
  
qu’on	
  observe	
  sur	
  le	
  département	
  (au	
  total,	
  11,4%	
  des	
  hommes	
  
et	
   12,6	
   %	
   des	
   femmes,	
   à	
   Jouarre,	
   sont	
   dans	
   cette	
   situation	
   –	
  
contre	
  12,6%	
  et	
  11,4%	
  sur	
  l’ensemble	
  de	
  la	
  Seine	
  et	
  Marne).	
  

De	
  nombreux	
  habitants	
  travaillant	
  hors	
  de	
  la	
  commune	
  

 Seuls	
   17,2%	
  des	
   Jotranciens	
   travaillent	
   dans	
   leur	
   commune	
  de	
  
résidence.	
  C’est	
  une	
  proportion	
  un	
  peu	
  moins	
  élevée	
  que	
  sur	
   le	
  
département	
  (19,2%).	
  

13 

Agréé	
  par	
  la	
  CAF	
  de	
  Seine	
  et	
  
Marne	
  et	
  en	
  lien	
  étroit	
  avec	
  la	
  
Communauté	
  de	
  Communes	
  du	
  
Pays	
  Fertois,	
  le	
  Centre	
  Social	
  
ACIF	
  	
  «	
  se	
  positionne	
  à	
  travers	
  
toutes	
  ses	
  activités	
  pour	
  être	
  
un	
  lieu	
  d'expression,	
  de	
  débat	
  
citoyen,	
  de	
  prise	
  de	
  parole	
  des	
  
habitants	
  ».	
  Depuis	
  sa	
  création	
  
en	
  1995,	
  il	
  met	
  en	
  place	
  en	
  
concertation	
  avec	
  la	
  
population,	
  les	
  élus	
  et	
  les	
  
partenaires	
  projets	
  et	
  activités	
  
pour	
  les	
  habitants	
  du	
  secteur.	
  »	
  
Le	
  centre	
  –	
  25	
  personnes	
  –	
  
revendique	
  une	
  politique	
  de	
  
partenariat	
  avec	
  la	
  
Communauté	
  de	
  communes	
  du	
  
Pays	
  Fertois	
  et	
  ses	
  19	
  
communes,	
  la	
  CAF	
  mais	
  aussi	
  la	
  
coordination	
  emploi	
  formation	
  
de	
  la	
  DDTEFP,	
  la	
  MDS	
  de	
  
Coulommiers,	
  la	
  DDASS,	
  Pôle	
  
Emploi,	
  la	
  Maison	
  de	
  l'Emploi,	
  
l'ADSEA,	
  la	
  SNCF,	
  la	
  SAUR,	
  
l'Aicle	
  Laïque,	
  l'Éducation	
  
Nationale,	
  des	
  associations,	
  des	
  
bénévoles,	
  ... 
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LIEU DE TRAVAIL DES ACTIFS DE 15 ANS ET PLUS  

	
  

 
 

	
   	
   Source	
  :	
  Véolia	
  Propreté	
  

 
 

 

 

 

Source : Insee, RP1999 et RP2006 exploitations principales. 

Des	
  structures	
  d’aide	
  à	
  l’emploi	
  …	
  en	
  dehors	
  de	
  la	
  commune	
  

 Une	
   antenne	
   de	
   la	
  Mission	
   locale,	
   et	
   un	
   relais	
   de	
   la	
  Maison	
   de	
  
l’emploi,	
  à	
  la	
  Ferté-­‐sous-­‐Jouarre.	
  Un	
  Centre	
  social,	
  également	
  à	
  la	
  
Ferté	
  propose	
  des	
  aides	
  à	
   la	
   recherche	
  d'emploi	
   (ordinateurs	
  à	
  
disposition,	
  ateliers,	
  conseil	
  CV).	
  	
  

Une	
  commune	
  dynamique	
  en	
  termes	
  de	
  création	
  d’entreprise	
  

 Avec	
  un	
  taux	
  de	
  création	
  d’entreprise	
  de	
  16,7	
  en	
  2008,	
   Jouarre	
  
dépasse	
  la	
  commune	
  voisine	
  de	
  la	
  Ferté-­‐sous-­‐Jouarre	
  (14,4%)	
  et	
  
le	
  département	
  (12,1%).	
  

CREATION D’ENTREPRISES PAR SECTEUR D’ACTIVITES EN 2008 

Source : Insee, REE Sirène. 

Années 2006 % 1999 % 
Ensemble 1 686 100,0 1 273 100,0 

- dans la commune de résidence 290 17,2 377 29,6 
- dans une commune autre que la commune 
de résidence 

1 396 82,8 896 70,4 

- située dans le département de résidence 874 51,8 565 44,4 
- située dans un autre département de la 
région de résidence 

472 28,0 308 24,2 

- située dans une autre région en France 
métropolitaine 

48 2,8 21 1,6 

- située dans une autre région hors de France 
métropolitaine 
(Dom, Com, étranger) 

2 0,1 2 0,2 

 Ensemble % Taux de création 
Ensemble 20 100 16,7 
Industrie  1 5 7,7 

Construction  2 10 5,1 
Commerce 3 15 27,3 
Services 14 70 24,6 

Jouarre	
  compte	
  de	
  nombreux	
  
commerces	
  nécessaires	
  à	
  la	
  vie	
  
d'une	
  commune	
  (boulangerie,	
  
charcuterie,	
  épicerie,	
  tabac,	
  
restaurant,	
  bar,	
  hôtel,	
  coiffeur,	
  
médecin,	
  pompes	
  funèbres…). 
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Un	
  important	
  secteur	
  industriel	
  –	
  mais	
  un	
  déclin	
  	
  

 Jouarre	
   compte	
   13	
   entreprises	
   industrielles.	
   Le	
   nombre	
  
d’entreprises	
   industrielles	
   a	
   toutefois	
   baissé	
   de	
   7,1%,	
   entre	
  
2000	
  et	
  2008,	
  ce	
  qui	
  s’inscrit	
  dans	
  une	
  tendance	
  nationale.	
  

NOMLBRE D’ENTREPRISES PAR SECTEUR D’ACTIVITES AU 1EJANVIER 2008 

	
  

	
  

	
  

	
  

Source : Insee, REE Sirène. 

Un	
  secteur	
  industriel	
  qui	
  fournit	
  de	
  moins	
  en	
  moins	
  d'emplois	
  

 Le	
  nombre	
  d'emplois	
  dans	
  le	
  secteur	
  industriel	
  est	
  passé	
  de	
  225	
  
en	
  1999	
  à	
  121	
  en	
  2006,	
  soit	
  une	
  baisse	
  de	
  46%.	
  

EMPLOIS SELON LE SECTEUR D’ACTIVITE 

Source : Insee, RP 1999 et RP 2006. 

Une	
  forte	
  croissance	
  du	
  secteur	
  de	
  la	
  construction	
  

 La	
   commune	
   ne	
   compte	
   pas	
   moins	
   de	
   39	
   entreprises	
   de	
  
construction	
  (couverture,	
  toiture,	
  plomberie,	
  chauffage,	
  peinture	
  
et	
   ravalement,	
   menuisiers,	
   maçons…).	
   Sur	
   un	
   total	
   de	
   120	
  
entreprises,	
   le	
   secteur	
  de	
   la	
   construction	
   représente	
  donc	
  près	
  
de	
  32%	
  du	
  total.	
  La	
  croissance	
  de	
  ce	
  secteur	
  fut	
  très	
  importante	
  
entre	
  2000	
  et	
  2009.	
  Le	
  nombre	
  d’entreprise	
  de	
  construction	
  est	
  
passé	
  de	
  19	
  à	
  39	
  (+	
  105%).	
  	
  

 Nombre Évolution (%) au premier 
janvier 2008 

Ensemble 120 34,8 
Industrie  13 -7,1 

Construction  39 105,3 
Commerce 11 -31,3 
Services 57 42,5 

 Nombre 
en 2006 

% en 2006 dont femmes 
en % 

dont salariés 
en % 

Nombre 
en 1999  

% en 1999 

Ensemble 891 100,0 52,1 87,7 919 100,0 
Agriculture 35 3,9 33,3 22,2 40 4,4 
Industrie 121 13,6 26,0 93,4 225 24,5 
Construction 85 9,6 9,2 54,1 54 5,9 
Tertiaire : 649 72,9 63,5 94,5 600 65,3 
- commerce 55 6,2 50,0 85,5 43 4,7 
- services aux 
entreprises 

40 4,5 19,6 70,7 26 2,8 

- services aux 
particuliers 

39 4,4 70,0 90,1 65 7,1 

UN	
  SECTEUR	
  DE	
  LA	
  
CONSTRUCTION	
  CARACTERISE	
  
PAR	
  DE	
  TRES	
  PETITES	
  
ENTREPRISES	
  
Sur	
  les	
  39	
  entreprises,	
  20	
  n'ont	
  
aucun	
  salarié	
  et	
  17	
  emploient	
  
entre	
  0	
  et	
  9	
  salariés.	
  
 

La	
  plus	
  grosse	
  entreprise	
  de	
  
Jouarre	
  est	
  la	
  SOVIS	
  (filiale	
  de	
  
Saint	
  Gobain),	
  une	
  entreprise	
  
spécialisée	
  dans	
  le	
  verre	
  
bombé	
  trempé	
  (hublots	
  de	
  
centrale	
  nucléaire,	
  fibre	
  
optique…).	
  Elle	
  a	
  récemment	
  
construit	
  de	
  nouveaux	
  locaux	
  
sur	
  la	
  commune	
  de	
  Jouarre,	
  
après	
  avoir	
  pensé	
  pendant	
  un	
  
temps	
  déplacer	
  son	
  activité	
  sur	
  
une	
  autre	
  commune	
  de	
  la	
  
région.	
  Ensuite	
  vient	
  
l'entreprise	
  de	
  Cartonnage	
  et	
  
plastiques	
  WIMBEE. 
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Des	
  exploitations	
  agricoles	
  plus	
  grandes	
  	
  

 Les	
  agriculteurs	
  représentent	
  3,5%	
  de	
  la	
  population	
  active,	
  alors	
  
que	
   la	
  moyenne	
  départementale	
   est	
   de	
  0,7%.	
   Les	
   exploitations	
  
sont	
   au	
   nombre	
   de	
   20	
   et	
   ont	
   une	
   surface	
   agricole	
   utile	
  
importante	
  :	
   en	
   moyenne	
   135	
  ha,	
   soit	
   25	
  ha	
   de	
   plus	
   que	
   la	
  
moyenne	
   départementale.	
   Entre	
   1988	
   et	
   2000,	
   le	
   nombre	
  
d’exploitations	
   a	
   diminué	
   en	
   passant	
   de	
   26	
   à	
   20,	
   alors	
   que	
   la	
  
surface	
   agricole	
   utile	
   a	
   augmenté	
   de	
   près	
   de	
   40ha	
   (de	
   87	
   ha	
   à	
  
135ha).	
  La	
  main	
  d’œuvre	
  agricole	
  a	
  cependant	
  fortement	
  baissé.	
  
Le	
  nombre	
  d’Unités	
  de	
  travail	
  annuel	
  (UTA,	
  une	
  UTA	
  équivaut	
  au	
  
travail	
   d’une	
   personne	
   travaillant	
   à	
   temps	
   plein	
   pendant	
   une	
  
année)	
   est	
   passé	
   de	
   44	
   à	
   33.	
   Le	
   secteur	
   agricole	
   est	
   un	
   enjeu	
  
important	
  de	
   la	
  commune,	
   car	
  elle	
  occupe	
  près	
  du	
  65%	
  de	
  son	
  
territoire.	
  

EMPLOIS SELON LE SECTEUR D’ACTIVITE 

	
  

 
 
 
 
 
 
 

Source : Agreste, recensements agricoles 1988 et 2000. 

Une	
  commune	
  dominée	
  par	
  le	
  secteur	
  des	
  services	
  

 Jouarre	
   compte	
   57	
   entreprises	
   de	
   service.	
   Le	
   secteur	
   tertiaire	
  
emploie	
   ainsi	
   649	
   personnes	
   (2006-­‐INSEE).	
   L’hôpital	
  
gériatrique	
   intercommunal	
  qui	
   emploie	
   320	
   personnes	
   est	
   	
   le	
  
premier	
  employeur	
  de	
  Jouarre.	
  

 Nombre 
dʼexploitations 

SAU moyenne 
(ha) 

 2000 1988 2000 1988 
Toutes 

exploitations 20 26 135 87 

Dont 
exploitations 

professionnelles 
20 23 135 97 

Les enjeux 
 

 Encourager l'implantation de nouveaux commerces  
 Promouvoir les entreprises éco-responsable et favoriser l'engagement des entreprises en faveur du 

développement durable 
 Favoriser l'insertion professionnelle des jeunes 
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Partage : synthèse des échanges sur le prédiagnostic 

Le	
  maintien	
  des	
  commerces	
  de	
  proximité	
  est	
  apparu	
  comme	
  un	
  enjeu	
  majeur,	
  et	
  ceci,	
  de	
  façon	
  plus	
  accentuée	
  
sans	
  doute	
  que	
  le	
  prédiagnostic	
  ne	
  le	
  faisait	
  apparaître.	
  La	
  fermeture	
  des	
  commerces	
  jotranciens	
  à	
  un	
  rythme	
  
soutenu	
  ces	
  dernières	
  années	
  a	
  été	
  rappelée	
  à	
  plusieurs	
  reprises.	
  	
  

Cet	
   enjeu	
   n’est	
   pas	
   uniquement	
   un	
   problème	
   économique,	
   il	
   influe	
   également	
   sur	
   le	
   cadre	
   de	
   vie,	
   et	
   sur	
   les	
  
déplacements	
  (effectués	
  pour	
  se	
  rendre	
  dans	
  des	
  commerces	
  plus	
  lointains)	
  et	
   les	
  solidarités	
  (proximité	
  pour	
  
les	
  personnes	
  sans	
  moyen	
  de	
  transport).	
  

Le	
   développement	
   des	
   circuits	
   courts	
   (achat	
   à	
   la	
   ferme,	
   Amap,	
   marché)	
   a	
   également	
   été	
   évoqué	
   comme	
   un	
  
modèle	
  économique	
  efficace	
  pour	
  dynamiser	
   l’économie	
  de	
   la	
   commune	
  et	
   réduire	
   l’impact	
   environnemental	
  
des	
  modes	
  de	
  vie	
  de	
  ses	
  habitants.	
  


